
Vorgesetzter

Herr Olaf Geuer , olaf.geuer@swisscom.com , 7059797 

Personendaten

Cyril Michael Marti arbeitete vom 1. Juni 2021 bis 31. Oktober 2023 bei der Swisscom (Schweiz) AG. 
Während dieser Zeit war er in verschiedenen Funktionen und Bereichen tätig. 

Ab dem ................. war er als Mediamatician im Bereich Brand Strategy & Experience in Worblaufen für 
folgende Aufgaben zuständig:

Tätigkeiten

Gestaltung des User Interface (UI) und Entwicklung der User Experience (UX) für die interne Intranet-
Plattform von Swisscom
Entwicklung von Konzepten, Prototypen, Grafiken und Videoinhalten für das Interface des Intranets
Durchführung von Schulungen für das Content Management System des Intranets
Beratung und Unterstützung bei Anfragen an das Brand Team
Unterstützung und Führung von Lernenden auf Projekten und praktischen Arbeiten

Zusatztätigkeiten (ohne Aufzählungszeichen, kein Fliesstext)

Text

Cyril Michael Marti verfügt über fundiertes Fachwissen und hat umfangreiche Erfahrung in seinem 
Aufgabenbereich. Er setzte erworbenes Wissen sehr erfolgreich in die Praxis um und fand sich in neuen 
Aufgabenstellungen leicht zurecht. Die qualitativen und quantitativen Vorgaben erfüllte er einwandfrei. Wir 
waren mit seinen Leistungen sehr zufrieden.

Cyril Michael Marti zeigte Initiative und war mit viel Freude und grossem Engagement tätig. Wir haben 
Cyril Michael Marti als flexiblen und belastbaren Mitarbeiter kennengelernt. Sein Denken und Handeln 
waren auf die Ziele des Unternehmens ausgerichtet. Entscheidungen traf er selbstständig und mit viel 
Sachkenntnis.

Cyril Michael Marti leitete wichtige Informationen sofort an die zuständigen Personen weiter und bezog 
Vorgesetzte bei Bedarf mit ein. Er begrüsste andere Meinungen und konstruktive Kritik als Anregung, 
konnte gut zuhören und sich problemlos auf die Bedürfnisse seiner Gesprächspartner einstellen. Sein 
Verhalten gegenüber Vorgesetzten sowie Mitarbeitenden war einwandfrei und höchst zuvorkommend. Er 
brachte sich vorbildlich in das Team ein und teilte eigene Ideen, Erfahrungen oder Erkenntnisse freigebig 
mit anderen. Wir erlebten Cyril Michael Marti als einen wertvollen Mitarbeiter, der sich in 
anerkennenswerter Weise seiner Aufgabe und dem Unternehmen verpflichtet fühlte.

Cyril Michael Marti verliess uns nach Ablauf des befristeten Anstellungsverhältnisses. Wir danken ihm für 
seinen grossen Einsatz und wünschen ihm für die berufliche und private Zukunft alles Gute und viel Erfolg.
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